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Verkehrsverbindungen: Sprechzeiten: 

 U 2 Ernst-Reuter-Platz Montag-Donnerstag 08.00-15.00 Uhr 

 M45 Ernst-Reuter-Platz Freitag 08.00-12.00 Uhr 

 X 9 Ernst-Reuter-Platz   

 245 Ernst-Reuter-Platz Termine nach Absprache  

  Savignyplatz und Bahnhof Zoo   

 

 

 

Information für die Eltern Kl. 9 zum Betriebspraktikum: 08.04. – 19.04.2024 
 

Liebe Eltern der 9. Klassen,                          30.08.2023 
 

in diesem Schuljahr werden die Schülerinnen und Schüler des 9. Jahrgangs gleich zu Beginn intensiv auf das 

zweiwöchige Betriebspraktikum vorbereitet, das im 2. Halbjahr unmittelbar nach den Osterferien                                                                      

vom 08.04. - 19.04.24 stattfindet. Ihre Kinder durchlaufen am 12.09. und 13.09.23 verschiedene Workshops 

in der Schule rund um das Thema Praktikum und Praktikumssuche, die von unserem Kooperationspartner, 

dem Bildungsträger Forum Berufsbildung, durchgeführt werden. Dafür bitten wir Sie, auf dem durch die 

Klassenleitungen verteilten Formular, die Kontaktdaten Ihres Kindes anzugeben sowie durch Ihre Unterschrift 

und der Ihres Kindes Ihr Einverständnis zu geben (Teilnahme und Datenschutzerklärung). Dies ist zur 

Abrechnung des Trägers unbedingt erforderlich. Alle Klassen besuchen darüber hinaus mit ihrer neuen 

Klassenleitung das Berufsinformationszentrum (BIZ) der Arbeitsagentur Charlottenburg Nord, um dort über 

verschiedene Berufsfelder, Recherchemöglichkeiten und weitere Hilfsangebote informiert zu werden. 

Im Deutschunterricht lernen Ihre Kinder, was zu einer Bewerbungsmappe gehört und üben, Bewerbungs-

schreiben und Lebensläufe zu verfassen. Durch diese intensive Begleitung möchten wir es Ihren Kindern 

erleichtern, einen Praktikumsplatz zu finden. Auch Sie können dies tun durch Gespräche und Anregungen – 

bitte aber nicht durch einen Platz unmittelbar bei Ihnen oder bei engen Familienangehörigen.  

Es ist Teil des Lernprozesses, dass sich die Jugendlichen selbstständig auf die Suche nach einem Praktikums-

platz machen. Zur Selbstständigkeit gehört auch, dass sich jeder selbst um einen Platz bemüht und nicht mit 

Freunden im „Doppelpack“ antritt. Ein vorheriger Anruf bei den Betrieben klärt schnell, ob zum gegebenen 

Zeitpunkt überhaupt Schülerpraktika gemacht werden können und welche Regularien gelten. Je früher sich 

Ihr Kind um einen Platz bemüht, desto größer sind die Chancen. Praktika außerhalb Berlins werden in der 

Regel nicht genehmigt; ebenso wenig Verträge, bei denen der Sinn des Praktikums in Frage steht (z.B. im 

Solarium oder Copy-Shop). Das Praktikum soll Gelegenheit zu wirklichkeitsnaher Anschauung geben. Es 

unterstützt die Anwendung der in der Schule erworbenen Kenntnisse durch eigene Erfahrungen und 

Erlebnisse. Eine Entlohnung erfolgt nicht. Für die an Betriebspraktika teilnehmenden Schülerinnen und 

Schüler besteht gesetzlicher Unfallversicherungsschutz gemäß § 2 Abs. 1 Nr. 8 b Sozialgesetzbuch VII. 

Ihr Kind erhält über die Klassenleitungen weitere Informationen des Procederes sowie die Verträge (sog. 

Betriebsvereinbarungen). Die Vereinbarungen sind als beschreibbare pdf-Dokumente im Betriebsprakti-

kumskurs der Plattform Lernraum hinterlegt und herunterzuladen. Auf diese Weise können sie digital ausgefüllt 

werden (von Ihrem Kind oder dem Betrieb). Für die Unterschriften werden zwei Exemplare ausgedruckt (von 

Ihnen oder dem Betrieb) und von den im Betrieb Verantwortlichen unterschrieben. Diese beiden unter-

schriebenen Exemplare gibt Ihr Kind dann bei der Klassenleitung ab, Betriebskoordinatorin und Schulleiterin 

unterschreiben und Ihr Kind erhält eine Vereinbarung für den Betrieb wieder zurück. Wichtig ist, dass Ihr Kind 

die Fristen einhält. Spätestens bis Freitag, 01.03.24 müssen die Vereinbarungen vollständig bei der Klassen-

leitung sein, sonst erfolgt für die Dauer des Praktikums die Zuteilung in eine 8. oder 10. Klasse und die Anfor-

derungen des Praktikums wären nicht erfüllt. Dies hat Auswirkungen auf die Bewertung des Arbeits- und 

Sozialverhaltens.  
 

Mit freundlichen Grüßen                          Name des Schülers/der Schülerin: …………………………  Kl.: ……..… 

                                                                   Kenntnis genommen: … _______________________________ 

(C. Jula, Koordinatorin für Betriebspraktika)                                                      (Unterschrift eines/r Erziehungsberechtigten)                
            Berlin, den  …………………………   

b.w. → 

http://www.sgym.de/

